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I.  WPROWADZENIE.

Dokument ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitalowej oraz innych informacji
Banku Spéldzielczego w Trzebieszowie podlegajacych oglaszaniu wedlug stanu na 31.12.2024
r.”, zwany dalej ,,Informacjg”, zostal przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow
ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych, zwanym dalej
»-Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajacym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem
aktéow wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje
Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czgéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone
zostaly w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank Spoldzielczy w Trzebieszowie, zwany dalej
Bankiem, bedac malg i niezlozong instytucja nienotowana ujawnia w niniejszej Informacji,
zgodnie z odstepstwem wynikajacym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje
dotyczace najwazniejszych wskaznikoéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajac zakres informacji podlegajgcych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci
pomini¢cia informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432

Rozporzgdzenia CRR.

W celu spehienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnieni okreslone w
Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku
ustanawiajagcym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania
przez instytucje informacji, o ktorych mowa w czgéci 6smej tytuty II i III Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz wuchylajacym Rozporzadzenie
Wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, Rozporzadzenie Delegowane Komisji (UE) 2015/1555,
Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i Rozporzadzenie Delegowane Komisji
(UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Informacja zostala przygotowana zgodnie z zasadami ,, Polityki Informacyjnej Banku

Spotdzielczego w Trzebieszowie ”, zatwierdzonymi przez Zarzad oraz Rad¢ Nadzorczg Banku.
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II. INFORMACJE OGOLNE.

Pelna nazwa Banku to: Bank Spoldzielczy w Trzebieszowie, ktory jest wpisany do rejestru
przedsiebiorco6w prowadzonego przez Sad Rejonowy Lublin-Wschod w Lublinie z siedzibg w
Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000065761.

Zgodnie z ustawg z dnia 7 grudnia 2000 roku o funkcjonowaniu bankéw spéldzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych, Bank jest zrzeszony z Bankiem Polskiej Spétdzielczosci

S.A. z siedzibg w Warszawie ul. Grzybowska 81, 00-844 Warszawa.

Bank jest rowniez uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktorego glownym celem jest

zapewnianie ptynnosci i wyplacalnosci jego uczestnikom.

Bank Spétdzielczy w Trzebieszowie to polski bank z doswiadczeniem, funkcjonujgcy wylacznie
w oparciu o polski kapital.

Dzialajac w interesie swoich czlonkéw, Bank prowadzi dzialalno$¢ bankowa na rzecz osob
fizycznych, os6b prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci
prawnej, o ile posiadaja zdolno$¢ prawna, w obrebie terenu dziatania wskazanego w Statucie

Banku, ktorym jest wojewddztwo lubelskie 1 mazowieckie.

Siedziba Banku (Centrala) usytuowana jest w miejscowosci Trzebieszow Drugi nr 33, 21-404

Trzebieszow Drugi.

Przez sie¢ placowek handlowych Bank obsluguje klientow indywidualnych oraz
instytucjonalnych, prowadzac operacje zar6wno w ziotych, jak i w walutach obcych oraz

$wiadczy ustugi z wykorzystaniem kanaléw elektronicznych.
Kod LEI Banku to: 25940068K9CFDEH3QNS53
Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci.

Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiggowych ani

konsolidacji ostroznosciowe.

Informacje zawarte w niniejszej Informacji zostaly przygotowane na podstawie danych
obejmujacych okres 12-stu miesigcy, zakonczony 31 grudnia 2024 roku, zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi na 31 grudnia 2024 r.

Wartosci liczbowe w niniejszej Informacji prezentowane sa w walucie polskiej (PLN), w
zaokragleniu do tysiaca zlotych bez miejsc po przecinku, natomiast dane ilo§ciowe ujawniane w
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formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostky, z zastosowaniem minimalnej doktadnos$ci

odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku.

M. NAJWAZNIEJSZE WSKAZNIKI.

Bank, bedac mala i nieztozong instytucja nienotowana, ujawnia informacje obejmujace

najwazniejsze wskazniki, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR:

31.12.2024 | 31.12.2023

Dostepne fundusze wiasne (kwoty)

o | Kapitat podstawowy Tier 1 | 55331 45 847
2 |KeptalTert - | 5331 45847
3 Laczny kapita_i -] |— _ 55 331 | 45847 |
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycii na ryzyko 326 955 l 278 351
Wspélczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspdlczynnik kapitatu podstawowego Tier | {%) 16,9231 | 16,4710
: _6 __.Jﬂspélczynrﬁ k:api@ Tit_er I (°/_o) o - _1_6,9231 _ 16L47B
7 Laczny wspéiczynnik kapitatowy (%) . 169231 16,4710

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7a _Dodatkowe wymogi w zgkres_ie ’fur_1du_szy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka 0 0
innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

EU-7b | W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0 0 0

EU-7c | W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe) 0 0_

EU-7d | kaczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) : | 8,0000 8,60&)

Wymaég potaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe {jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000 2,5000
EU-8a Bufor zabezpiegzaj%;y;vﬁaj_qéy z ryzy'l; maquostroinoéciowegc_) lub ryzyka I 0 0
systemowego zidentyfikowanego na poziomie parnstwa cztonkowskiego (%)

| 9 | Specyficzny dla instytuciji bufor antyeykliczny (%) —0— : 0
EU-9_a Bufor ryzyka s_ystemowe_gcq%) o 0 0

10 | Bufor globalnych instytucii o znaczeniu systemowym (%) B 0| 0
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) o 0

11 | Wymég polaczonego bufora (%) | 25000 25000
EU-11a | £ aczne wymogi kapitatowe (%) | 10_:5000_ 10,5000
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Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tacznych wymogéw w zakresie
12 funduszy whasnych SREP (%) 8,9231 8,4710 |
Wskaznik dzwigni
13 | Miara ekspozycji catkowite] 684445 568 182
14 Wskaznik dzwigni (%) 8,0840 8,0691

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej
(jako odsetek miary ekspozyciji catkowitej)

EU-14a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy whasnych w celu uwzglgdnienia ryzyka 0 0
| nadmiernej dzwigni finansowej (%) - L | i
| EU-14b | w tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) - ~|__ ) 0 0

EU-14¢ | aczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,0000 | 3,0000

Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU-14d | wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - 0o 0
EU-14e |4 aczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,0000 3,0000

Wskaznik pokrycia wypltywéw netto

15 | Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos¢ wazona — érednia) | 121315| 62204
~ EU-16a _Zﬂy_p{yﬂyr_s‘;rodké_w pienigznych ~ Catkowita warto¢ wazona . | 71546 52213
~ EU-18b | wplywy $rodkéw pienigznych — Catkowita wartos¢ wazona | 20244 18107 |
16 | Wyplywy $rodkow pienieznych netto ogolem (wartosé skorygowana) 51302 34105

17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 236,4725| 182,3887

Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogélem B | £6 ﬂ 456 29{3

19 Wymagane stabilne finansowanie ogélem = 369 063 323 627
20 | Wskaznik stabilnego finansowanianetto (%) 150,8100 | 141,2100

Na dzien 31.12.2024 r. Bank spelnial wszystkie wymogi kapitalowe oraz plynnosciowe. Bank
posiadal fundusze wiasne na poziomie 55 331 tys. zt. W poréwnaniu z rokiem poprzednim
nastgpit ich wzrost 0 9 484 tys. zt gléwnie w wyniku podzialu nadwyzki bilansowej za rok 2023.

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko wyniosta 326 955 tys. zt i w poréwnaniu z 2023 rokiem

wzrosta 0 48 604 tys. z1, co spowodowane bylo m.in. wzrostem obliga kredytowego r/r o 28 100

tys. zk.

Bank na dzief 31.12.2024 r. posiadal taczny wspdlczynnik kapitalowy na poziomie 16,9231%,
przy minimalnym wymaganym nadzorczym poziomie 10,50%. Oznacza to, iz wystgpowala
nadwyzka kapitalow wlasnych ponad wymogi regulacyjne. Wysokos¢ wspolczynnika

kapitalowego jest na bezpiecznym poziomie zapewniajacym dalszy stabilny rozwoj Banku.

Ujawnienie informacji (...) wg stanu na dzier 31.12.2024 r. 6
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Wskaznik dzwigni uksztattowal si¢ na poziomie 8,0840%, co oznacza ze speilnial minimalny

nadzorczy poziom wynoszacy 3,00%.

W przypadku wskaznika pokrycia wypltywdéw netto (LCR) Bank, jako uczestnik Spotdzielczego
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, na mocy decyzji Komisji Nadzoru Finansowego zostal
zwolniony z obowigzku spelniania normy wskaznika LCR, o ktérej mowa w art. 460
Rozporzadzenia CRR, na zasadzie indywidualnej (minimum 100%). Poziom wskaznika oznacza,
ze wystepujace aktywa plynne wraz z wplywami w bilansie Banku w pelni zabezpieczaja
zaktadany bufor ptynnosci.

Wskaznik stabilnego finansowania netto (NSFR) uksztattowatl sie¢ na poziomie 150,8100% (norma

wynosi co najmniej 100%.) co oznacza, ze Bank ma zapewnione stabilne finansowanie.

IV. UJAWNIENIE INFORMACJI DOTYCZACYCH RYZYKA PEYNNOSCI —
ZGODNIE Z REKOMENDACJA P.

W niniejszej czesci Informacji Bank ujawnia informacje zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18,
ktére umozliwiajg uczestnikom rynku ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz
jego pozycji pltynnosci.

Bank definiuje ryzyko plynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywoéw i
terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych
warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych

strat.

Ryzyko plynnosci w Banku wynika z niedopasowania kontraktowych terminéw zapadalnosci
aktywoéw 1 pasywow, tj. w gléwne] mierze z koniecznosci finansowania dlugoterminowych
kredytow depozytami o krotszej zapadalnosci. Realizowad si¢ ono moze poprzez brak mozliwosci
wywiazania si¢ ze swoich biezgcych zobowiazan lub tez poprzez straty wynikajgce ze wzrostu

kosztu finansowania, ktdry nie jest pochodna zmiennosci rynkowych stép procentowych.

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu pltynnoscia jest pelne zabezpieczenie jego ptynnosci,
minimalizacja ryzyka utraty plynnosci przez Bank w przyszlosci oraz optymalne zarzgdzanie

nadwyzkami $rodkéw finansowych.

Ujawnienie informacji {...) wg stanu na dziern 31.12.2024 r. 7
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W realizacji tego celu za istotne uznaje si¢ dazenie do wzrostu stabilnych Zrédel finansowania, w
szczegOlnosci depozytdéw osob fizycznych oraz zapewnienie pokrycia plynnosci poprzez

utrzymanie bezpiecznego poziomu wszystkich wskaznikéw ptynnosciowych.

Syntetycznym wyrazem celow strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci i
finansowania jest utrzymanie tolerancji na ryzyko zgodnie z zalozonym akceptowalnym
poziomem dla tego ryzyka, okreslonym poprzez miary plynnosci oraz wskazniki struktury i Zzrédet

finansowania.

Zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i calosciowy. Oznacza to
zarzadzanie plynnoscig zaro6wno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we
wszystkich horyzontach czasowych (zdolno$¢ do utrzymywania pltynnosci na bazie dziennej, w
krotkim, $rednim i w dhlugim okresie) i obejmuje wszystkie jednostki i komoérki organizacyjne
Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem plynnosci obejmuje:

1) identyfikacje, pomiar i ocen¢ ryzyka plynnosci, w tym:
a) okreslenie potrzeb ptynnosciowych,
b) okreslenie zapotrzebowania na ptynnos¢ w warunkach normalnych, jak i kryzysowych,

¢) pomiar i ocena przysztych przeptywdéw srodkow pienigeznych, w tym nieoczekiwanego

zapotrzebowania na plynnosé,
d) pomiar ryzyka, w tym analiza luki (niedoborow);

€) okreslenie 7Zrodet plynnosci, w tym finansowania niedoborow, w zakresie zrodet
finansowania zwyklej dzialalnosci, a takze tworzenia nadwyzki plynnosci oraz

zdolnosci do kompensacji niedobordw,

f) zarzadzanie ryzykiem koncentracji ptynnosci, zapewniajace dywersyfikacj¢ zrédet i

okresu finansowania oraz uwzgledniajace potrzebe dywersyfikacji aktywow plynnych;
2) w zakresie akceptacji ryzyka:
a) okreslenie tolerancji na ryzyko zgodnej z apetytem na ryzyko Banku,
b) dokonywanie testéw warunkow skrajnych,
3) wybor i wdrozenie metod ograniczania ryzyka ptynnosci, w tym:

a) stosowanie limitow wewnetrznych, wyrazajacych tolerancje na ryzyko,

Ujawnienie informacji (...) wg stanu na dzieri 31.12.2024 r. 8
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b) utrzymywanie nadwyzki nieobcigzonych, wysokiej jakosci aktywdéw plynnych, w

szczegOlnosci okreslania jej sktadu, wielkosci i zbywalnosci,
¢) planowanie strategii finansowania i sterowanie ryzykiem koncentracji.

4) monitorowanie i kontrole ekspozycji na ryzyko ptynnosci, w tym zarzadzanie ryzykiem
ptynnodci $réddziennej, w celu zapewnienia biezacego wykonywania przez Bank
Zzobowigzan platniczych i rozliczeniowych — zar6wno w warunkach normalnych, jak i w

warunkach skrajnych;

5) raportowanie na temat sytuacji w zakresie ryzyka ptynnosci, w tym raportowania wynikéw

testow warunkow skrajnych.

Zarzadzanie plynnoscia $réddzienna polega na ustaleniu ilosci srodkéw plynnych potrzebnych do
realizacji wszystkich zobowigzan pieni¢znych w kazdym dniu roboczym. Plynnos$é $réddzienna
(biezaca) Banku zabezpieczana jest przez Bank Zrzeszajacy, ktéry w ciagu dnia operacyjnego

realizuje wszystkie operacje bezgotdéwkowe uznajace i obciazajace rachunek biezacy Banku.

Struktura posiadanych przez Bank aktywow powinna umozliwiaé elastyczne dostosowywanie sie

do potrzeb pltynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedlug nastgpujacych
kryteriow:

1) plynnosci;

2) bezpieczenstwa;

3) rentownosci.

Za skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem pltynnosci odpowiada Zarzad Banku, a nadzér nad
zarzadzaniem plynnoscig, jako ryzykiem istotnym w dzialalnosci Banku, sprawuje Prezes

Zarzadu.

Zadania zwigzane z utrzymywaniem plynnosci biezacej Banku przypisane sa do Gléwnego
Ksiggowego, natomiast zadania zwigzane z pomiarem, monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka

ptynnosci w Banku wykonuje Zespot ds. ryzyka - jako druga linia obrony przed ryzykiem.

Bank moze regulowaé swojg ptynnos¢ platniczg poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentéw
oferowanych przez Bank Zrzeszajgcy. Po stronie aktywnej sg to przede wszystkim rachunki
biezace i lokaty terminowe, ktdre charakteryzuja si¢ wysoka plynnoscia. Po stronie pasywnej jest

to kredyt w rachunku biezacym, kredyt rewolwingowy oraz inne kredyty celowe. Bank

Ujawnienie informacji (...) wg stanu na dzien 31.12.2024 r. 9
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Zrzeszajacy jest dla Banku partnerem biznesowym w zakresie udzielania kredytow

konsorcjalnych, pomagajac w ten sposéb zapewni¢ klientom Banku plynne finansowanie.

Z drugiej strony, w celu poprawy plynnosci Banku, Bank Zrzeszajacy moze wystapic jako partner
w zakresie transakcji sprzedazy wierzytelnosci. Jak juz wezesniej wspomniano, Bank Zrzeszajacy

pelni réwniez istotng role w zakresie zabezpieczania ptynnosci biezacej (Sroddziennej).

Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS bgdgcego instytucjonalnym systemem
ochrony, w ramach ktérego Uczestnicy wzajemnie gwarantujg sobie ptynnos¢ i wyplacalnos¢. W
ramach Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS wydzielony zostal podmiot, ktérego podstawowym
zadaniem jest udzielanie pomocy plynnosciowej jego Uczestnikom w sytuacji zagrozenia. Tym
podmiotem jest Spétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktéra realizuje rdwniez zadania z
zakresu monitorowania poziomu plynnosci Uczestnikéw, zar6wno na zasadzie zagregowanej jak i

indywidualnej oraz zarzagdza wymiang informacji o ryzyku ptynnosci.

Zarzadzanie plynnoscig krotkoterminowg opiera si¢ na monitorowaniu 1 planowaniu
krétkoterminowych wplywow 1 wyplywow, zawieraniu krétkoterminowych operacji na rynku
finansowym, w tym z Bankiem Zrzeszajacym oraz budowaniu nadwyzki pltynnosci, w ktérej sktad
wchodzg aktywa wysoko plynne stanowigce rezerwe pokrywajaca potencjalne wyplywy gotowki
z Banku.

W celu utrzymywania ryzyka plynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostaniu
zapotrzebowaniu na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje odpowiednia
wielko$¢ aktywoéw lub dodatkowych zrodel finansowania, ktére mogg by¢ natychmiast
wykorzystywane przez Bank jako zrédto srodkow plynnych.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bufora
plynnosci, ktory wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeplywy pieni¢zne sporzadzone dla
sytuacji zrealizowania si¢ scenariuszy skrajnych zakladajacych nagly wyplyw depozytéw z Banku
w okresie do 30 dni.

Bank wyznacza wymagany poziom nadwyzki plynnosci dla zadanego horyzontu przezycia na
podstawic wynikow testow warunkow skrajnych urealnionej luki plynnosci wedlug przyjetych

scenariuszy i sktada si¢ ona z dwdch czesci:

1) podstawowej — sluzacej ochronie przed krotkotrwalymi, najcigzszymi zjawiskami
kryzysowymi, skladajacej si¢ z elementéw nadwyzki plynnosci urealnionych w przedziale
do 7 dni;
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2) uzupelniajacej — stuzgcej ochronie przed mniej dotkliwymi, lecz dluzej utrzymujgcymi sie
zjawiskami kryzysowymi, skladajacej si¢ z elementéw nadwyzki ptynnosci urealnionych
w przedziale do od 7 do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke plynnosci Banku dla horyzontéw przezycia wg przyjetych

scenariuszy testow warunkéw skrajnych.

Tabela — Nadwyzka plynnosci na dzien 31.12.2024 r. (w tys. zi)

B . nadwyzka plynnosci =
pozycja . P
do 7 dni do 30 dni
scenariusz I tws N 93557 164 565
 scenarjusz II tws 75 023 _ 132 626 a
 scenariusz I1I tws 62 367 _ 106 792

Bank do portfela aktywow ptynnych zalicza wszystkie pozycje bilansowe i pozabilansowe w PLN
i w walutach obcych w przeliczeniu na PLN, skladajace si¢ na aktywa pltynne wykorzystywane do
kalkulacji wskaznika LCR (warto$¢ zabezpieczenia przed utratg plynnosci) oraz dodatkowo

lokaty zatozone w Banku Zrzeszajacym o terminie zapadalno$ci do 30 dni.

Stan aktywow plynnych na 31.12.2024 r. wynidsl 264 406 tys. zl, co stanowito 40,4645%
aktywow netto. Aktywa ptynne pokrywaly depozyty niestabilne na poziomie 143,9782%.

Sktadniki aktywoéw plynnych dotyczace nadwyzki plynnosci wg stanu na 31.12.2024 r.

zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Tabela — Pozycje aktywow plynnych dotyczgce nadwyzki pltynnosci na dzien 31.12.2024 v. (w tys. zi)

= _____pozycja | warto§é
$rodki w kasie B | 6 249
srodki na rachunku w Banku Zrzeszajacym i 1 509
bony pienigzne NBP B 130000 |
lokaty w Banku Zrzeszajagcym | 89 850
$rodki na rachunku Depozytu Obowigzkowego 32791 i

Bank zaktada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéw przyjetych od klientow Banku,
gdzie podstawowym zrédlem finansowania aktywow sg depozyty podmiotdéw niefinansowych,
gtéwnie gospodarstw domowych oraz instytucji rzgdowych i samorzgdowych, sktadajgcych si¢ na
baze depozytowa Banku. Zachowujgc ostrozne podej$cie do zarzadzania ryzykiem plynnosci
Bank finansuje aktywa o dalszych przedzialach zapadalno$ci najbardziej stabilng czescig
pozyskanych od klientow $rodkoéw czyli tzw. osadem na depozytach. W trosce o zachowanie
odpowiedniego poziomu plynnosci, Bank dazy do wydtuzenia $redniego terminu wymagalno$ci
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przyjmowanych depozytow (a tym samym zwigkszenia stabilnosci pozyskiwanych srodkow), tak
aby mozliwe bylo otwieranie po stronie aktywnej, pozycji o dluzszym horyzoncie czasowym. Ma

to odzwierciedlenie w charakterystyce konstruowanych produktéw depozytowych.

Ogdlny wskaznik osadu dla bazy depozytowej wg stanu na dzien 31.12.2024 r. uksztaltowal si¢ na
poziomie 75,5809%. Poziom wskaznikéw skladowych dotyczacy gospodarstw domowych
stanowigcych przewazajaca czes¢ bazy depozytowej Banku jest wysoki, zar6wno w odniesieniu
do zobowigzan biezacych, ktorych wskaznik osadu wynidst 90,9116% jak i terminowych, ktorych
wskaznik wyniést 84,2562%.

Oprocz wspomnianych powyzej zrodel finansowania w postaci bazy depozytowej, Bank finansuje
swojg dzialalno$¢ funduszami wlasnymi. W razie koniecznosci Bank ma mozliwos$é pozyskania

kredytow z Banku Zrzeszajacego lub innych instytucji finansowych.

Wielkos$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in.
w postaci wskaznika LCR i NSFR.

Zgodnie z wymogami nalozonymi przez Rozporzadzenie CRR oraz wydanymi do niego aktami

delegowanymi, Bank oblicza w kazdym dniu roboczym oba wymienione wskazniki.

Wskaznik LCR obrazuje w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony przed sytuacjg skrajna, ktora
utrzymuje sie¢ przez okres 30 dni, wynikajaca z zaklocenia rGwnowagi pomi¢dzy wplywami i
wyplywami ptynnosci.

Wskaznik LCR oblicza si¢ jako stosunek zabezpieczenia przed utrata plynnosci i réznicy
pomiedzy odptywami i przyptywami dotyczacymi kolejnych 30 dni — zaklada sie, ze przyplywy

nie mogg stanowié wigcej niz 75% wartosci odplywow.

Wskaznik NSFR obrazuje w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony stabilnym finansowaniem w
okresie dlugoterminowym zaréwno w warunkach normalnych jak i skrajnych. Wskaznik NSFR
oblicza si¢ jako stosunek pozycji zapewniajacych stabilne finansowanie do pozycji wymagajacych

stabilnego finansowania.

Zgodnie z decyzja Komisji Nadzoru Finansowego Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony jest
zwolniony z koniecznosci indywidualnego spelnienia minimalnego wskaznika plynnosci LCR na
poziomie minimum 100%. Bank ze wzgledéw ostroznosciowych i z punktu widzenia oceny
wlasnej pozycji plynnosciowej, kontroluje ten wskaznik i wyznaczy! jego limit wewnetrzny na

poziomie ostrzegawczym wynoszacym 130%.
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Ponizsza tabela prezentuje ksztattowanie sie miar plynnosci w ujeciu indywidualnym wg stanu na

31.12.2024 1.

Tabela — Miary plynnosci na dzien 31.12.2024 r.

miara ptynnosci warto$¢ minimalna wg‘:‘;‘g ;::‘;;“rna
| LCR (wskazinik pokrycia wyplywdéw netto) - 100% 340.9464%
indywidualny ° _ A %
NSFR (wskaznik stabilnego finansowania)- 100% 161.4928%
| indywidualny B ° » (/

Informacja o poziomie miar plynnosci, ktére obliczane sg w kazdym dniu roboczym
przekazywana jest Prezesowie Zarzadu i Wiceprezesowi Zarzadu ds. Finansowo-Ksiggowych.
Informacja o ksztaltowaniu si¢ wspomnianych miar przedkladana jest na kazde posiedzenie

Zarzgdu i kwartalnie na posiedzenia Rady Nadzorczej Banku.

Z punktu widzenia zarzgdzania ptynno$cia Banku wazna jest analiza poziomu pltynnosci w ujgciu

krétko- 1 $rednioterminowym.

Ptynnos¢ krétko, $rednio i dlugoterminowa mierzona jest i monitorowana w oparciu o nast¢pujace
analizy:

1) urealniong luke plynnosci,

2) osadu we wkladach dla depozytéw biezacych i terminowych z podziatem na podmioty,

3) stabilnosci bazy depozytowej i poziomu koncentracji,

4) analiza wskaznikéw plynnosci,

5) analiza pozycji pozabilansowych.

W celu pelnej oceny strukturalnej posiadanych aktywdéw i pasywow, dokonuje si¢ analizy
rozktadu ich zapadalnosci/wymagalnosci w poszczegdlnych przedziatach czasowych obliczajac
wskazniki tzw. luki plynnoéci. Bank stosuje schematy urealniania terminéw zapadalnosci
wybranych, kluczowych z punktu widzenia plynnosci, pozycji aktywéw i pasywow, aby
poprawnie prognozowaé zachowanie si¢ struktury bilansu oraz wpltywéw i wyplywow w czasie.
Schematy urealniania wynikaja badz to ze specyfiki instrumentéw finansowych badz tez z
zaobserwowanych historycznie zachowan, takich jak wczesniejsze splaty kredytow czy
utrzymywanie si¢ osadu na depozytach. Na podstawie urealnionych wartosci Bank oblicza
wskazniki skumulowanej luki plynnosci. WskaZznikiem luki jest stosunek skumulowanych

wartosci aktywow do pasywow w poszczegolnych przedziatach czasowych.
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Bank przyjat, ze wskazniki luki plynnosci w przedziatach czasowych od 7 dni do 1 roku nie
moga by¢ nizsze niz 1, co wskazuje na nadwyzke posiadanych aktywéw dostepnych do pokrycia
biezacych zobowigzan. Analiza urealnionych termindéw zapadalnosci aktywow 1 wymagalnos$ci
pasywow wykazata, ze limity dotyczace wskaznikéw luki zostaly dotrzymane, co przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela - Urealnione zestawienie luki plynnosci wg stanu na 31.12.2024 r. (w tys. zi)

. >3mcy | >6m- | >Irok | >21lat | >5lat | >101at
pozycja a,vista >=17d;lni< >=71 dr::_l: >=13“;‘_:2 | <=6m- cy<=1| <=2 <=5 | <=10 | <=20 | >20]at
4 cy rok lata lat lat lat

Naleznosci 35896 | 207919 | 77917 | 25449 20895 | 51695 | 35889 | 64680 | 73914 | 44696 470 |
|

Zobowigzania | 147609 | 1539| 6367 9441 12710| 43189 818 47 0 Of 59350}

Luka 2111713 | 206380 | 71551 16007 17185 8506| 35072 ea633| 73014 44696| 398120

L) J111713 | 94667| 166218| 182225| 199410 | 207916 | 242988 | 307 621 | 381 535 | 426 2! 28 0L

skumulowana

Wskaznik 2.02 1.05

plynnosci X 1,63 | 2,07 2,10 2,12 1,94 | 210 | 239 | 2,72 ’ )

skumulowany

W ramach zarzgdzania plynnoscig $rednio- i dlugoterminowg Bank dokonuje planowania
uwzgledniajgcego przyszle potrzeby plynnodciowe. W ramach procesu budzetowego oraz
okresowych przegladow jego realizacji, Bank planuje rozwoj aktywow i pasywoéw w taki sposéb,

aby kluczowe wskazniki plynnosciowe utrzymywane byly na wymaganym poziomie.

Istotnym warunkiem utrzymania plynnosci w przyszlosci jest zarzadzanie plynnoscia
dhugoterminows. Bank bada strukture pasywoéw dlugoterminowych w powigzaniu ze struktura
aktywow dlugoterminowych 1 ustala limity zaangazowania w te aktywa. Zrédlem finansowania
aktywow dlugoterminowych sg fundusze wlasne Banku oraz czg¢sé stabilna (osad) depozytow
terminowych 1 biezacych. Jako aktywa dlugoterminowe zakwalifikowano naleznosci z tytulu
kredytow i pozyczek (w tym ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie) z terminem
zapadalnosci powyzej 5 lat. Wg analizy przeprowadzonej wg stanu na 31.12.2024 r. ptynno$¢
dlugoterminowa Banku jest na poziomie pozwalajacym na bezpieczne angazowanie srodkow w

aktywa o dtugim terminie zapadalnosci.

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala
Zarzadowi Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

— monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
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- kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka plynnosci;
— oceng skutkéw podejmowanych decyzji;

— podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Analiza ryzyka plynnosci przeprowadzana jest z czestotliwoscia co najmniej miesieczng dla
Zarzadu Banku. Na kazde posiedzenie Zarzadu przekazywany jest raport dotyczacy ksztaltowania
si¢ miar plynnosci. Informacje dotyczace oceny ryzyka plynnosci Rada Nadzorcza otrzymuje w
okresach kwartalnych oraz w okresach poétrocznych syntetyczng informacje na temat jego

poziomu oraz stopnia realizacji polityki zarzgdzania ryzykiem plynnosci.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. informacje na temat:

— struktury Zrédet finansowania dzialalnosci Banku, ze szczeg6lnym uwzglednieniem depozytow,

— stabilnos$ci zrodet finansowania dziatalnosci Banku,

— stopnia niedopasowania terminéw platnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych,

— poziomu aktywow plynnych,

— analizy wskaZnikéw ptynnosci,

— wynikéw testéw warunkow skrajnych,

— ryzyka zwigzanego z plynnoscig dlugoterminowa,

— stopnia wykorzystania wskaznikow wczesnego ostrzegania,

— stopnia przestrzegania limitow.

Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen zwiagzanych z ryzykiem utraty ptynnosci i na ich
podstawie ustala zalozenia do przeprowadzania testow warunkow skrajnych, polegajacych na
sprawdzeniu sytuacji w jakiej znalaziby si¢ Bank w przypadku zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej
i jednoczesnej koniecznosci utrzymania miar plynnosci na wymaganym przepisami prawa

poziomie. Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych m.in. w obszarze:

1) utrzymania miar plynnosci w przypadku naglego spadku poziomu bazy depozytowej;

2) stopnia zabezpieczenia zobowigzan Banku, obrazujacego w jakim stopniu posiadane wolne
srodki Banku, jak rowniez mozliwe do pozyskania srodki pokrywalby zobowigzania biezace
i terminowe ogétem;

3) maksymalnego okresu obstugi klientéw Banku w przypadku réznej dynamiki wyptywu
srodkow;

4) pogorszenia si¢ jakosci portfela kredytowego, zmiany struktury aktywéw polegajacej na

wzroscie portfela kredytowego oraz spadku depozytoéw - testy scenariuszowe.
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Bank przeprowadza réwniez odwrécone testy warunkéw skrajnych polegajace na przyjeciu
zalozenia wystgpienia negatywnych skutkow zmaterializowania si¢ ryzyka plynnosci oraz

okresleniu scenariuszy, ktére moglyby doprowadzi¢ do takiej sytuacii.

Wynikiem przeprowadzonych testow jest mozliwos¢ utrzymania przez Bank ptynnosci finansowej
przy roznej dotkliwosci testow scenariuszowych. Na podstawie wynikéw analizy stwierdzono, ze
poziom eskalacji ryzyka plynnosci na dzien 31.12.2024 r. w sytuacji skrajnej, nie wymagat

podejmowania dziatan awaryjnych.

Wiyniki przeprowadzanych okresowo testow warunkéw skrajnych sa przedmiotem raportowania
do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Banku.

Wyniki testow warunkow skrajnych sa podstawa glownie do:

1. podjecia dzialan naprawczych badz majacych na celu ograniczenie ekspozycji Banku na
ryzyko plynnosci;

2. dostosowania profilu pltynnosciowego Banku do przyjetej tolerancji na ryzyko plynnosci oraz
ustalania limitow wewngtrznych;

3. opracowania planéw awaryjnych, ktore stanowia opis postepowania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych/osob zaangazowanych w proces zarzadzania ryzykiem plynnosci w
przypadku ziszczenia si¢ sytuacji zagrozenia utraty plynnosci;

4. wykorzystania jako element w procesie zarzadzania ryzykiem oraz w procesie planowania
strategicznego Banku.

Bank ogranicza ryzyko ptynnosci poprzez:

1. ksztaltowanie struktury aktywoéw i pasywow (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki sposéb,

aby dopasowa¢ ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dzialalnosci Banku;

2. utrzymywanie odpowiednich zasobéw aktywdéw plynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego
zapotrzebowania na §rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilnosci depozytow

oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

3. ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec grup powigzanych kapitalowo i

organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

4. wyodrebnienie stabilnych zrédet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich

powickszenia;

Ujawnienie informacji {...) wg stanu na dzien 31.12.2024 r. 16



BANK

SPOLDZIELCZY W TRZEBIESZOWIE

5. utrzymywanie zréznicowanej bazy depozytowej, zardwno w Kkategoriach terminowosci,
jak i podmiotowosci klientdéw (ograniczanie uzaleznienia od poszczegolnych Zrodet

finansowania);

6. umowy wspolpracy z bankami bedacymi uczestnikami Systemu Ochrony Zrzeszenia,
umozliwiajace przyjecie lokat miedzybankowych lub zaciagnigcie kredytow i pozyczek;

7. pozyskiwanie $rodkéw na rynkach finansowych poprzez zakup papieréw wartosciowych
uznawanych za wyskoplynne aktywa;

8. trafne prognozy krétko-, srednio- i dlugoterminowe dotyczace przeptywow pienigznych;

9. ksztaltowanie wlasciwych relacji z klientami — zaréwno kredytobiorcami, jak i deponentami —

w celu zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w momencie powstania

sytuacji kryzysowe;.

V. UJAWNIENIE INFORMACJI DOTYCZACYCH RYZYKA OPERACYJNEGO -
ZGODNIE Z REKOMENDACJA M.

W niniejszej czesci Informacji Bank zgodnie z Rekomendacjg M nr 17 ujawnia informacje o
stratach brutto i istotnych zdarzeniach z tytutlu ryzyka operacyjnego i dziataniach mitygujacych.
Dla potrzeb zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym Bank gromadzi dane o

zdarzeniach operacyjnych wewngtrznych i dane o otoczeniu operacyjnym oraz skutkach ich

powstania.

Poziom ryzyka operacyjnego jest oszacowany na podstawie zarejestrowanych zdarzen ryzyka

operacyjnego oraz ksztaltowania si¢ wskaznikow KRI.

W 2024 r. profil ryzyka operacyjnego nie ulegl istotnej zmianie i ryzyko operacyjne Banku

utrzymywato sie na akceptowanym i niskim poziomie.

Tabela - Informacja o sumach strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego odnotowanych w okresie od
01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. (w tys. zi)

Kwota rzeczywista | Kwota rzeczywista
Kategoria zdarzenia Ilosé zdarzen brutto netto
w tys. z w tys. z1
Oszustwa zewnetrzne 0 0 0
Oszustwa wewnetrzne 0 0 L 0
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Polityka kadrowa i bezpieczenstwo w 0 0 0

miejscu pracy

Klienci, produkty i praktyki biznesowe [ 0 0 0

Uszkodzenia aktywow | 1 2 2
| Zaklocenia dziatalnosci i bledy T 0 0 0
| systemow —) I

Dokonywanie transakcji, dostawa oraz 5 9 2
| zarzadzanie procesami |

Suma strat 6 0 0

*Straty brutto wedtug stanu na 31.12.2024 r. obejmujq straty zrealizowane przed uwzglednieniem odzyskéw bezpoSrednich i
odzyskow z tytutu mechanizmow transferu ryzyka
**Straty netto wedlug stanu na 31.12.2024 r. obejmujg straty zrealizowane po uwzglednieniu odzyskow bezposrednich oraz

odzyskow z tytutu mechanizmow transferu ryzyka

Wedlug zgromadzonych danych i zarejestrowanych zdarzen w okresie 2024 roku poziom strat

operacyjnych byl bardzo niski i nie przekraczal apetytu oraz tolerancji na ryzyko.

Dzialania mitvgujace jakie zostaly podjete w celu unikniecia zdarzen w przyszlosci

W celu ograniczania strat z tytulu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan
zarzadczych, zaréwno o charakterze doraznym, jak i systemowym. Bank prowadzi dzialania
majgce na celu dostosowanie procesow bankowych do zachodzacych zmian zewnetrznych i

wewnetrznych.

Dzialania o charakterze doraznym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane
zagrozenia, niwelowanie nieprawidlowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie Srodkow

utraconych w wyniku zdarzen operacyjnych.

Dzialania o charakterze systemowym obejmuja doskonalenie procesOw operacyjnych, szkolenia,
stosowanie mechanizméw transferu ryzyka np. poprzez ubezpieczenia oraz doskonalenie

mechanizméw kontroli wewngtrzne;.

Podejmowane na biezaco dziatania, w celu ograniczenia narazenia na ryzyko operacyjne, redukuja
jego poziom i ryzyko wystapienia strat, ktére w istotny sposob moglyby wplyna¢ na dziatalnosé
Banku.

Informacija o najpowazniejszych zdarzeniach operacyinych. jakie wystapily w 2024 roku

W 2024 r. w rejestrze zdarzen wewngtrznych ryzyka operacyjnego nie odnotowano zdarzen z
tytutu ryzyka operacyjnego, ktére wedlug przyjetych przez Bank kryteriow, bylyby zdarzeniami
istotnie oddzialujgcymi na procesy jak i ciagto$¢ dziatania Banku.
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W okresie 2024 r. nie wystgpily znaczace zakldcenia pracy systeméw informatycznych oraz
lgczy telekomunikacyjnych jak i znaczace zaklécenia w dostawie ustlug przez podmioty

zewnetrzne.

VI. UJAWNIENIE INFORMACJI ZGODNIE Z REKOMENDACIJA Z.

W niniejszej czesci Informacji Bank ujawnia informacje dotyczace:

1. przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych
zidentyfikowanych i potencjalnych konfliktéw interesow oraz sposobu nimi zarzgdzania, zgodnie

z Rekomendacja Z nr 13.6;

2. okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu w okresie rocznym do S$redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie

z Rekomendacja Z nr 30.1.

7.1. ZARZADZANIE KONFLIKTAMI INTERESOW

Wilasciwe zarzadzanie konfliktem interesow przyczynia si¢ do efektywnego funkcjonowania
instytucji, jej rozwoju i budowania reputacji. Odpowiedzialne zarzadzanie konfliktami interesoéw

to cze$¢ kultury korporacyjnej Banku.

. Polityka przeciwdzialania i zarzqdzania konfliktem interesow w Banku Spéidzielczym w
Trzebieszowie”, zwana dalej Polityka, definiuje zjawisko konfliktu intereséw, identyfikuje
najczestsze obszary wystepowania konfliktu interesow w Banku oraz okresla sposoby/
mechanizmy ich eliminowania lub minimalizowania w dzialalnosci Banku. W zarzadzaniu
konfliktem intereséw bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci ochrong intereséw klientow,
gwarantowanie réwnego ich traktowania, jak rowniez dgzenie do wzmacniania wizerunku Banku
jako instytucji profesjonalnej, uczciwej i kierujacej si¢ przejrzystymi zasadami funkcjonowania.

Nadrzedng zasadg stosowana przez Bank jest unikanie potencjalnych konfliktéw intereséw, co
jednocze$nie oznacza nie dopuszczanie do zmaterializowania si¢ ryzyka z tym zwigzanego, tj.

przeksztalcenia konfliktu potencjalnego w faktyczny.
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Za whasciwe zarzadzanie konfliktem intereséw w najwigkszym stopniu odpowiada Zarzad Banku
oraz kadra kierownicza. Istotng sprawa jest swiadomo$¢ czlonkéw organéw Banku i kadry
kierowniczej, wagi tematyki zwigzanej z konfliktem intereséw jako elementu skladowego tadu
wewnetrznego, jak rowniez zaangazowanie ww. osob w identyfikowanie konfliktow oraz
wskazywanie podwladnym wiasciwego postepowania w przypadku wystapienia lub mozliwosci
powstania konfliktu.

Polityka nie ma zastosowania w odniesieniu do uzgadniania interesOw w przejrzystym procesie
negocjacji warunkéw wspdtpracy pomiedzy Bankiem a klientami Banku oraz pomi¢dzy Bankiem
a pracownikami Banku, np. w zakresie udzielania kredytow czy w obszarze polityki kadrowo-
ptacowej pracownikéw. W powyzszej sytuacji odmienno$é celéw jest naturalng przestanka
prowadzonych negocjacji, a rezultatem sg warunki uwzgledniajgce interesy wszystkich stron.
Polityka obowigzuje wszystkich pracownikéw Banku, bez wzgledu na zajmowane stanowisko i
forme zatrudnienia, cztonkéw Rady Nadzorczej i cztonkéw Zarzadu Banku, a takze osoby

dziatajace na rzecz lub w imieniu Banku.

Rodzaje konfliktu interesow

W obszarach dziatalno$ci Banku mogg zachodzi¢ ponizsze rodzaje konfliktu interesow:

1. potencjalny — zachodzi, gdy istnieje prawdopodobienistwo, ze w danej sytuacji faktyczne
dzialanie Banku jako instytucji, cztonka organu Banku lub pracownika Banku moze spowodowaé
powstanie konfliktu intereséw, jednak w wyniku zastosowanych $rodkéw/ mechanizméw

przeciwdziatania konfliktowi, nie doszlo do jego urzeczywistnienia;

2. faktyczny - zachodzi, gdy pomimo zastosowania s$rodkéw/ mechanizméw
przeciwdziatania konfliktowi badZz ze wzgledu na brak mozliwosci ich zastosowania dochodzi do

urzeczywistnienia konfliktu interesdw.

3. utrzymujacy si¢ — potencjalny lub faktyczny konflikt intereséw, ktéry wymaga stalego
monitorowania w celu zapobiegania negatywnym skutkom dla interesu Banku badZz ich
minimalizacji.

Obszary identyfikaciji konfliktow intereséw

Do obszar6w dzialania Banku najbardziej narazonych na ryzyko wystapienia konfliktu interesow
nalezy zaliczy¢ w szczeg6lnoscei:

1. podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych;
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2. polityka kadrowo-personalna, powigzania personalne;

3. postepowanie przetargowe, udzielanie zamdéwien, outsourcing;

4. rozpatrywanie reklamacji;

5. prowadzenie dodatkowej dziatalno$ci zawodowej przez czlonkéw organéw Banku oraz
pracownikéw Banku;

6. zawieranie transakcji wlasnych przez pracownikow Banku, posiadanie przez pracownikéw

Banku udziatéw, akcji, praw wlasnosci w podmiotach bedacych klientami Banki.

Konflikt interesow moze wystapi¢ szczegolnie pomigdzy:

1. Bankiem a klientem lub klientami Banku,

2. pracownikiem lub czlonkiem organu Banku a klientem lub klientami Banku,

4. Bankiem a pracownikiem lub czlonkiem organu Banku;

5. Bankiem a dostawca ushug, partnerem biznesowym,;

6. pracownikiem lub cztonkiem organu Banku a dostawcg ushug, partnerem biznesowym,;

7. dwoma lub wigcej pracownikami Banku lub cztonkami organu Banku.

Zasady zarzadzania konfliktami intereséw

Zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw obejmujg mechanizmy kontrolne do ktérych nalezg :

1) rozwigzania organizacyjne zmniejszajace prawdopodobienstwo wystapienie sytuacji
powodujacych konflikt intereséw, oraz

2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystgpienia
konfliktu intereséw zapewniajacy mozliwos¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniale

zagrozenia.
W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku gtownie majg zastosowanie nastepujace srodki:

- powstrzymanie si¢ odpowiednio Czlonka Rady Nadzorczej, Czlonka Zarzadu, pracownika od

udzialu w rozstrzyganiu spraw, w ktorych wystepuje konflikt intereséw,

- wylaczenie odpowiednio Czlonka Rady Nadzorczej, Czlonka Zarzadu, pracownika, ktérego

konflikt intereséw dotyczy z procesu decyzyjnego/glosowania,

- powstrzymanie si¢ przez pracownika od realizacji zadania shluzbowego, w zwigzku z ktérym
wystgpil lub moze wystgpié potencjalny konflikt intereséw oraz powierzenie tych czynnosci innej

osobie.
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W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdrozyt
obowigzek zglaszania ryzyka konfliktu intereséw przez cztonkéw organéw Banku i pracownikow.
Zidentyfikowane przypadki konfliktow interesow wraz z opisem $rodkéw podjetych w celu

zarzadzania konfliktem podlegajg ewidencji w wyniku:
- dokonywanych zgloszen,
- przegladu oswiadczen zlozonych przez Czlonkéw organdéw i pracownikéw Banku,

- przegladu realizacji Polityki przeciwdzialania i zarzqdzania konfliktem intereséw dokonywanego

przez stanowisko ds. zgodnosci.

Zarzad Banku na podstawie otrzymanych informacji podejmuje odpowiednio decyzje odnosnie
akceptacji zdarzenia badz koniecznych do podjecia dziatan dotyczacych przeciwdziatania i

zarzadzania konfliktem, majgcych na celu minimalizacje ryzyka szkody dla intereséw Banku.

Srodki zapobiegania i minimalizowania ryzyka wystapienia konflikt intereséw

W celu zapobiegania konfliktom intereséw oraz minimalizowania ryzyka ich wystapienia w
Banku stosuje si¢ szereg rozwigzan i mechanizméw zarzgdzania konfliktami intereséw. Do

najwazniejszych z nich nalezy zaliczy¢:

1. zapewnienie odpowiednio$ci Czilonkéw Zarzadu Banku, Zarzadu Banku jako organu
kolegialnego oraz pracownikow, ktérych dziatalno$é zawodowa ma istotny wplyw na profil

ryzyka w Banku,

2. zapewnienie przekazywania przez Czlonkéw organéw Banku informacji w zakresie

prowadzonej dzialalnosci zawodowej i pozazawodowej;

3. zapewnienie anonimowych kanatow przekazywania informacji o naruszeniach oraz szkolenia

dla pracownikéw m.in. z zakresu zasad przeciwdzialania i zarzadzania konfliktem interesow;

4. dzialanie zgodnie z najlepiej pojetym interesem klientow Banku z uwzglednieniem interesu
Banku;

5. réwnowazenie celow ilosciowych celami jakosciowymi w przypadku pracownikdéw
zaangazowanych w $wiadczenie ustug klientom;

6. okreslenie trybu postgpowania przy zawieraniu transakcji kredytowych z udzialowcami

Banku oraz podmiotami powigzanymi z nimi kapitalowo lub organizacyjnie, z osobami

zatrudnionymi w Banku, a takze zawieranie transakcji kredytowych z Czlonkami Zarzadu albo
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Rady Nadzorczej Banku, osobami zajmujgcymi stanowiska kierownicze w Banku oraz

podmiotami powigzanymi z nimi kapitatlowo lub organizacyjnie;

7. niestosowanie korzystnigjszych warunkéw, a w szczegdlnosdci korzystniejszych stép
oprocentowania, niz stosowane przez Bank dla danego rodzaju umowy przy prowadzeniu
rachunkow bankowych oraz przy udzielaniu kredytéw, pozyczek pieni¢znych, gwarancji
bankowych, poreczen dla Czlonkow organdéw i pracownikéw Banku;

8. zapobieganie dokonywaniu przez pracownikéw Banku transakcji wlasnych zwigzanych z

wykorzystaniem informacji poufnych oraz informacji stanowigcych tajemnice bankowa;

9. zakaz naduzywania przez pracownikéw uprawnien wynikajacych z zajmowanego stanowiska
lub realizowanych zadan poprzez wydawanie polecenr stuzbowych badz podejmowanie dziatan
niezgodnych z regulacjami wewnetrznymi Banku oraz powszechnie obowiazujacymi przepisami

prawa;

10. zapewnienie struktury organizacyjnej Banku, ktérej celem jest rozdzielenie funkcji
kontrolnych i funkcji operacyjnych;

11. zapewnienie takiego podzialu kompetencji i organizacji pracy, ktéory ma na celu
przeciwdziatanie konfliktom intereséw oraz wskazywanie wlasciwego sposobu postgpowania w

przypadku mozliwosci lub powstania konfliktu interesow.

Zidentyfikowane w dziatalnosci Banku potencjalne jak i faktyczne konflikty interesow podlegaja
zarzadzaniu poprzez podejmowane odpowiednio dzialania majace na celu minimalizacje¢ ryzyka

szkody dla intereséw Banku.

Bank udostepnia tre$¢ obowiazujgcej ,Polityki przeciwdzialania i zarzadzania konfliktem
interesow w  Banku Spoétdzielczym w  Trzebieszowie” na stronie internetowe]

www.bstrzebieszow.pl

7.2. MAKSYMALNY STOSUNEK SREDNIEGO CALKOWITEGO WYNAGRODZENIA
BRUTTO CZLONKOW ZARZADU W OKRESIE ROCZNYM DO SREDNIEGO
CALKOWITEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO POZOSTALYCH PRACOWNIKOW
BANKU W OKRESIE ROCZNYM

Bank ustalit w ,,Polityce wynagrodzenh w Banku Spoéldzielczym w Trzebieszowie” na 2024 r.

maksymalny stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie
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rocznym do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikoéw w okresie

rocznym na poziomie maksymalnie 3,7400%.

Stosunek ten zostal ustalony na poziomie umozliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez

pracownikéw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem.

Wykonanie tego wskaznika wg stanu na 31.12.2024 r. wyniosto 3,5100%.

VII. OSWIADCZENIE ZARZADU BANKU

Zarzad Banku Spoéldzielczego w Trzebieszowie niniejszym oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej
wiedzy, informacje ujawniane zgodnie z czescia Osmag Rozporzadzenia CRR zostaly
przygotowane zgodnie ze sformalizowanymi procedurami obowigzujagcymi w Banku, a ustalenia
opisane w niniejszym dokumencie wedlug stanu na dzien 31.12.2024 roku sg adekwatne do stanu

faktycznego, stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu

ryzyka i strategii Banku.

Bank Spotdzielczy w Trzebieszowie podejmuje szereg dziatar zmierzajqcych do poprawy jakosci

zarzqdzania ryzykiem i podnoszenia efektywnosci dziatalnosci przy zachowaniu bezpieczenstwa

Jjego dzialania. Prawidtowy i skuteczny proces zarzqdzania ryzykiem bankowym i adekwatnoscig
kapitatowq umozliwia dynamiczny i bezpieczny rozwdj Banku.

Podpisy Czlonkéw Zarzadu Banku Spéldzielczego w Trzebieszowie:

imi¢ i nazwisko funkcja ‘ podpis :
T PREZES zARZADU
Jaroslaw/ Trokowics

Jarostaw Trokowicz Prezes Zarzadu
| | ’
Bozena Nurzynska Wiceprezes Zarzadu |

Aleksandra Zarzycka Wiceprezes Zarzadu
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